
 

编程猫招聘 

 

公司简介： 

深圳点猫科技有限公司（编程猫）于 2015 年 3 月成立，是国内首批开展少儿编程教育的

公司之一。历经 5 年发展，编程猫以“为下一代提供更有价值的教育”为使命，根据各年龄儿

童学习认识能力及特点，研发出系统化课程，同时自主开发出各类教学软件及教辅系统。编程

猫以编程教育为起点，目前已发展成少儿编程行业的独角兽企业。 

通过构建“工具+课程+平台”少儿编程教育体系，打造全新矩阵式课程体系，打通编程

学科教、学、管、测、评、练、赛环节。形成了在线教学产品、创作工具与用户社区、新零售

拓展和公立进校四大业务线。  

目前编程猫已累计 3147 万学员，覆盖 300 余座城市，为 13900+所公立学校提供服务。

公司累计申报 564 项专利，致力做有价值的教育品牌，发明教育的未来。 

青春不设限，潜力无极限，加入编程猫，培养未来创作者。 

 

招聘岗位：进阶课课程导师（深圳 20 人、广州 20 人、长沙 20 人、贵阳 20 人、

武汉 10 人） 

岗位要求： 

1、本科及以上学历，专业不限（教育、计算机专业优先）； 

2、热爱教育行业，喜欢小朋友，愿意在教育行业长期发展； 

3、普通话标准，有较强的学习能力、亲和力、沟通表达能力及抗压能力； 

4、有班主任、家教、教务管理等实习经验者优先。 



工作内容： 

1、每天都和萌萌的小朋友打交道，负责线上课程的课后辅导、作业批改等工作； 

2、根据学生的学习情况、制定学习计划、并进行阶段性的教学反馈； 

3、主动与家长沟通互动、进行家长群的管理及运营，根据课程报名及续费。 

薪酬待遇： 

基本薪资+绩效奖金+多项提成+餐补，转正后月薪约 8-12K，上不封顶。深圳提

供 3 个月住宿。 

培养方案：双线发展 

专业线：初级导师——资深导师（C1-C7） 

管理线：导师—组长—主管—经理 

 

招聘岗位：体验课课程导师（深圳 20 人、广州 20 人、长沙 20 人、武汉 20 人） 

岗位要求： 

1、本科及以上学历，专业不限（市场营销、教育类专业优先）； 

2、热爱教育行业，喜欢小朋友，愿意在教育行业长期发展； 

3、有较强的亲和力、沟通表达能力及抗压能力； 

4、勇于挑战、热爱销售工作，有获取高薪及一路晋升的勇气与信心。 

工作内容： 

1、负责线上课程社群用户的管理和运营工作，如课程解答、社群活跃等； 

2、关注并跟进学生学习进度及课后作业的完成情况，提升完课率； 

3、对社群用户进行精细化管理，主导体验课到正式课的转化工作。 

薪酬待遇： 



基本薪资+绩效奖金+多项提成+餐补，转正后月薪约 8-15K，上不封顶。深圳提

供 3 个月住宿。 

培养方案：双线发展 

专业线：初级老师——资深老师（C1-C6） 

管理线：老师—组长—主管—经理 

 

招聘岗位：少儿编程讲师（深圳 10 人、广州 10 人、长沙 10 人、贵阳 10 人、

武汉 10 人） 

岗位要求： 

1、本科及以上学历，计算机专业优先； 

2、热爱教育行业，认同少儿编程理念，愿意在教育行业长期发展； 

3、普通话标准，形象佳，有较强的学习能力、亲和力、沟通表达能力及抗压能

力； 

4、有相关实习经验者优先。 

工作内容： 

1、针对 6-16 岁的小朋友进行在线图形化/Python 编程课程的讲解； 

2、对小朋友在课程中遇到的问题进行在线解答和引导； 

3、与教研团队、家长互动沟通，做好编程教育教学的研讨工作； 

4、挖掘学生的编程学习需求，对现有的课程教案输出合理化建议。 

薪酬待遇： 

基本薪资+绩效薪资+课时费+多项提成+餐补，转正后月薪约 8-12K，上不封顶。

深圳提供 3 个月住宿。 



培养方案： 

猫老祖—队长—团长—经理 

 

一起来，加入编程猫，你将获得： 

有市场竞争力的薪酬+完善的员工福利+灵活可选的工作地点+超 A 有趣的企业

文化+积极进取的晋升通道！ 

简历投递：邮箱 Qiaomai@Joomet.com，格式：姓名 XX+编程猫应聘+岗位 


