德阳农业科技职业学院人才招聘公告
德阳农业科技职业学院是经四川省人民政府批准、国家教育部备案、面向全国统一招生的全日制普通高等院校。学校位于成都东北部——德阳罗江大学城，毗邻AAAAA级温泉度假区—龑江学村，与西南财大天府学院为邻、四川工业科技学院为伴，总占地面积957.8亩，由同济大学专家教授设计：集智能、生态、科技为一体的学习生活家园，距成都市区29分钟车程（高铁）。
学院坚持以创新教育为引领、率先开设新型农业、大健康产业、5G通信、新基建、新经济等多领域新兴专业；并设置公务员集训班、创业订单班、专本硕连读订制班，国防预备生定制班及名企订制班；学院依托产业发展，紧扣市场需求，全面推行工学结合，校企合作、专业共建，采用新型师徒制人才培养体系，探索出一条深度融合产、教、创为一体的办学新路。将学院创办为国内一流高校，为社会培育精英人才，为祖国母亲两个100年丰厚献礼是我们农科院人的圣神使命和永恒追求。
人才者，求之者愈出，置之则愈匮！
一流的办学理念，需要一流的人才，一流的人才需要崇高的理想使命集结；学生成才、家长认可、社会满意是我们农科院人的始终追求。我们在此，向天下有志于教育事业之士真诚发出邀请，诚邀国内外优秀教师、大师共同献策、聚力，共谋农科院新发展！
	岗位
	岗位要求
	待遇（年薪）
	人数

	院长助理
	1. 本科及以上学历、（曾在高校有学生会主席、部长经历可参与面试（3人）
2. 5年以上高校教学管理经验，年龄38岁以下
3. 有5年以上教务处处级干部经验（1人）
4. 有学生处处级干部管理经验（1人）
5. 有统筹协调全院工作经历，执行力强（1人）
	8-15W
	3

	项目带头人
	主要负责牵头搭建专业共建，校企合作，推动产教创一体化项目落地,有中高职项目管理工作优先
	8-30W
	2

	[bookmark: _GoBack]教务处处长、
	1.本科及以上学历
2.5年以上高校教学管理经验有教务处负责人工作经历优先，年龄45岁以下
	8-15W
	2

	院办主任
	1. 本科及以上学历（其一偏重管理，熟悉党务工作优先，另一偏重文学，有中高校文字工作经历优先）
2. 有5年及以上高校文字工作经验，年龄40岁以下
	8-15W
	2

	学生处处长
	1. 本科及以上学历、专业不限
2. 有6年及以上高校学生管理工作经验有学生处负责人工作经历优先
	8-15W
	1

	学生处副处长
	1.本科及以上学历、专业不限
2.有5年及以上高校学生管理工作经验有学生处负责人工作经历优先
	8-12W
	1

	二级学院院长
	1. 有5年及以上高校管理工作经验，熟悉党务工作优先
2.硕士研究生及以上，副高级职称优先
	8-12W
	2

	招生老师
	1.具有大专院校招生工作经历，不限年龄及专业，或曾担任招生助理的优秀应届毕业生
2.有良好的沟通能力、语言表达能力及号召力
	20W起
	20

	辅导员
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.全日制本科及以上学历、专业不限、中共党员
3.实习期须参与招生工作
	5-8W
	5

	行政人员
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.全日制本科及以上学历，管理及计算机专业优先
3.具备团队合作意识，做事踏实，有良好的沟通协调能力、表达能力、问题分析能力、承压能力
	5-8W
	20

	校宣传专员
	一、1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力，宣传部工作经历
2.会文案创作（文字功底好、脑洞大）、照片拍摄（会不同相机的操作及各类场景的拍摄）、视频剪辑（PR、AE、AU等）、微信公众号和官网的操作流程。
3.性格开朗、踏实务实，服从领导安排的其他事宜
二、1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.熟练使用编程，主要负责维护官网制作及运维
3.性格开朗、踏实务实，服从领导安排的其他事宜
注：一二岗位各一人
	5-8w
	2

	环境艺术设计教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力，应聘须提交参赛作品集
2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，要求环境设计专业，中级及以上职称优先
3.爱岗敬业，责任心强，积极参与教研工作，服从学校安排
4.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	新能源汽车维修检修技术教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上维修教学相关经历可放宽至本科，汽车制造与维修相关专业优先，中级及以上职称优先
3. 熟悉各品牌车辆易损易坏易耗件的更换，具备车辆故障检测能力
4. 理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	大数据与会计教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.熟练操作金蝶或用友软件，具备灵敏的数据分析能力
4.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	网络直播与运营教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.熟悉网络热点把控和后台流程运营管控，具有摄像、剪辑、文案编撰能力
4.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	研学旅行管理与服务教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，本科2年以上研学设计管理经验，中级及以上职称优先，要求旅游相关专业
3. 理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	护理教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，护理、口腔、医学相关专业，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有医院临床工作经验优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	宠物临床诊疗教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有临床实操经验及创业项目经验者优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	工程造价教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有建筑行业管理工作经验优先
3. 理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	
7-10W
	2

	现代农业教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有现代农业工作经验优先
3. 理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	表演艺术教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	体育教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.武术或跆拳道专项优先，能上运动生理学或运动解剖学优先
3.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
4.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	软件技术教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	通信软件教师
	1. 优秀本科应届毕业应聘者生有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	农业经济管理教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	1

	道路梁工程教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历、特别优秀者可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有建筑类实战工作经验优先
3. 理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	飞行器数字化装配教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有创业项目工作经验优先
3. 理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	融媒体技术教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有融媒体行业工作2年以上经验优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	中小企业创业经验管理教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历、2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有中小企业创业管理教学经验优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	思政教师
	1.中共党员
2.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
3.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
4.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	3

	心理学教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先，具有开展校内学生一对一心理辅导及专业沙盘分析能力者优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	大学语文教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	2

	大学数学教师
	1. 优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2.硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3.理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	4

	大学英语教师
	1.优秀本科应届毕业生应聘者有在校期间担任班长、团支书以上职务经历，有较强的组织管理、文字表达及高效沟通等能力
2. 硕士研究生及以上学历，2年以上教学经历可放宽至全日制本科，中级及以上职称优先
3. 理论功底扎实，语言生动表达清晰，热爱教育行业
	7-10W
	6
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招聘细则：
1.招聘时间：即日起至12月25日。
2.考查形式：
(1)职能岗位：面试。
(2)教师岗位：面试+试讲（按学院分批）。
（注：教师岗试讲时长20分钟，包含5分钟说课、15分钟试讲，5分钟提问，自备课程PPT。）
3.联系方式： 座  机：028-81275172
齐老师：13981005473
张老师：17780241065
李老师：13880678459
孙老师：18881000016
4.简历投递邮箱：1276636572@qq.com

