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成都东软学院校团委

聚焦学生需求，推进教育改革

构建全方位、全过程、全员育人体系

团委书记 蔡金材

一、问：请蔡金材书记谈谈学校团委服务本科教育教学工作的工作思路：

答：校团委以“教育创造学生价值，学生创造社会价值”的东软办学理念为

统揽，创造性地开展了思想教育、科技创新校园文化、校园文明、社会实践、青

年志愿者、勤工助学、读书计划、大学生就业创业培训等多项丰富多彩的校园活

动。积极构建以推优入党、奖励扶持、勤工俭学、创业指导、信息服务为主要内

容的共青团服务体系。努力探索为团员青年成长成才提供全方位的工作格局。

二、问：请您谈谈学校共青团是如何加强学生思想引领工作的？

答：本校始终坚持以组织建设为核心，严格执行“三会两制一课”制度，构

建起分层分类的思想引领体系，为青年学子搭建起理论学习与思想淬炼的成长阶

梯，夯实学生思想成长的基石。在教育实践层面，将团课学习、主题团日活动、
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红色研学、有机嵌入学校思政教育体系中，以多元互动的学习形式提升学生参与

感，让思想教育真正入脑入心。聚焦青年骨干培养，以“青马工程”培训班、“东

软英才”培训班以及“学生干部”培训班着手，实施政治素养与专业能力双提升

计划。通过理论研修、实践锻炼、红色教育等环节，全方位锤炼学生的政治品格

与综合素养。近两年来，学校共青团工作成效显著，累计发展团员 563名，青马

工程结业学员 144名，培育青马工程、东软英才、学生干部等培训班学员超 1000

人次，凭借扎实的工作成果，学校团委荣获“四川省五四红旗团委”称号。

三、问：请您详细谈一谈学校“志愿服务”的建设情况和工作成效

答：“奉献、友爱、责任、互助”的志愿服务精神，是学校德育工作的闪亮

名片，也是共青团深化德育工作的重要着力点。紧扣学校人才培养目标，志愿服

务成为引导大学生践行社会主义核心价值观的关键抓手，在加强思想引领与价值

塑造的同时，深度促进学生成长与地方发展同频共振，助力东软学子在服务社会

中磨砺自我、实现价值。为持续深化“志愿服务”精神，校团委从四个维度精准

发力：

1. 立足城市窗口，锻造赛会服务“先锋队”。

聚焦城市重大活动，组建专业化赛会志愿服务队伍，在成都世遗马拉松、成
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都双遗马拉松、青城览胜登山赛等赛事中，以高效服务和青春风采彰显学校志愿

品牌魅力。

2. 深耕周边区域，打造惠民服务“贴心人”。

以“解邻人”扶弱助困团队为依托，深入基层治理、校园、老年社区等场所，

开展爱国教育行、支教助学、爱心护考、敬老关怀等多样化志愿服务，架起学校

与地方群众的连心桥。

3. 扎根基层沃土，构建实践育人“新阵地”。

常态化开展暑期“三下乡”社会实践，丰富服务内容，强化实践锻炼，为学

生搭建起知行合一、服务社会的广阔平台。学校每年组织近 20个团队开展三下
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乡实践活动。

四、问：为促进学生全面发展，请您介绍学校团委为学生搭建了哪些平台？

答：本科教育教学审核评估聚焦 “以学生发展为中心” 的核心理念，将学

生的成长需求与发展路径置于教育工作的核心位置。着重关注学生的个性化发展、

综合素质提升以及未来职业与人生规划的引导。在此背景下，校团委工作作为教

育体系的重要组成部分，成为构建“德智体美劳”全面发展育人生态的关键一环。

团委深入研究青年成长规律，积极探索创新，通过打造多样化实践平台、丰富课

程内容与形式，让学生在品德塑造、智力开发、体质增强、审美培养和劳动实践

等多个维度获得全方位成长，真正实现五育融合、协同育人，为学生的全面发展

筑牢根基。

1. 以德铸魂，夯实思想根基：

重点开展党团史知识竞赛、青年宣讲、参观红色基地、禁毒防艾安全教育等，

积极推进学生思想引领，创新打造“行走的思政课堂”。通过组织青年学生走进

红色教育基地，探寻革命先辈足迹，感悟红色精神；奔赴乡村振兴一线，开展志

愿服务、调研实践等活动，引导学生在躬身实践中增强社会责任感，将爱国之情、

报国之志融入服务社会的生动实践，切实厚植家国情怀。
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2. 以智育强基，赋能专业成长

以提升学生专业素养与实践能力为核心目标，整合校园科技文化资源与学科

竞赛特色培育项目，积极参与大模型科研沙龙暨中心分享会、“AI 创想，绘影

筑梦”路演、“挑战杯”、“蓝桥杯”、CCF 开源创新大赛、iCAN大学生创新

创业大赛等校园科技文化活动和科技创新赛事，深度挖掘竞赛与专业课程的融合

点，通过项目化运作、跨学科协作等方式，激发学生创新思维与参与热情。让学

生在课堂中夯实理论知识体系，在赛事实践中锤炼专业技能，构建起理论与实践

相互促进、协同发展的育人新模式。

3. 以体育魄，淬炼拼搏精神

广泛开展“纪念 12.9 运动，冬季长跑比赛”、消防竞赛等体育活动，协同

各学院组织开展田径运动会和各类球类比赛。磨砺意志，强健体魄，助力学生实

现身体与精神双重成长。
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4. 以美育养心，厚植人文底蕴：

广泛开展心理游园会、高雅艺术进校园、绿植领养、中华经典诵写讲演、“海

棠依旧”艺术沙龙等活动，将美育活动融入校园文化建设，引导学生积极投身艺

术创作实践，厚植文化自信根基。

5. 以劳育砺行，锻造实干精神

积极参与“爱心献血”社会赛事、校园支教等志愿实践活动，深化“志愿服

务”实践工作在劳动育人中的价值渗透，聚焦学生在公益实践中实现的自我突破

与精神成长，向全体学生传递奉献友爱、勤勉实干的价值理念与劳动精神。
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本科教育教学审核评估是检验育人成效的试金石，更是推动育人创新的强劲

引擎。成都东软学院校团委始终紧扣“教育创造学生价值，学生创造社会价值”

的办学理念，以“五育并举”构建全链条育人矩阵，推动理论学习与实践锻炼同

频共振，为学校本科教育教学审核评估注入青春动能，在培养堪当民族复兴大任

时代新人的征程中书写璀璨答卷！
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