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方大集团2022届校园招聘简章
1、 公司简介
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方大集团股份有限公司1991年12月28日创立于改革开放的前沿——深圳，公司股票（A股代码：000055；B股代码：200055）于1995年11月29日在深圳证券交易所主板上市，是我国首批A+B股股票上市的民营企业。
方大集团旗下现有7家国家高新技术企业，业务遍及全球120多个国家和地区，现已成为拥有智慧幕墙系统及新材料产业、轨道交通屏蔽门系统产业、新能源产业、总部基地等业务板块为一体的综合性高科技企业。
方大集团始终秉持“科技为本，创新为源”的经营理念，坚持走自主创新之路，先后承担5项国家863计划、国家重大攻关计划、国家火炬计划等国家级重大科技项目，获得省部级以上科技成果15项，11项产品被列为国家级重点新产品；在全国同行业中较早设立了企业博士后工作站、工程技术中心、幕墙研究设计院等研发机构；主持和参编了我国第一部建筑节能国家标准《公共建筑节能设计标准》、第一部屏蔽门行业标准《城市轨道交通站台屏蔽门》等国家和行业标准44项；先后获得专利、软件著作权千项，其中发明专利200多项，总数位居同行业前列。“方大FANGDA”注册商标被评为“中国驰名商标”。

方大集团专业的质量体系、精益求精的“方大工匠”精神造就卓越的品质，让方大集团赢得了广泛盛誉。方大集团先后荣获 “亚太地区100家最佳管理公司”、“中国百强企业”、“广东省知识产权优势企业”、“质量管理先进单位”、“建设创新型国家杰出企业”、 “中国建设科技自主创新优势企业”、“2018中国上市公司创新指数500强（第12位）”、“中国最具发展潜力上市公司50强”、“中国最受尊敬的50家上市公司”、“中国上市公司50强企业”等数百项荣誉。

目前，方大集团是全球规模领先的轨道交通屏蔽门系统制造商和服务商，全球43个城市的地铁中每天有超过千万人次使用方大的地铁屏蔽门系统；是全球规模最大的PVDF铝单板材料制造商之一，产品销往世界120多个国家和地区；是全球排名前列的智能幕墙系统供应商和服务商，全球100多个城市超过1000栋高层建筑使用方大的智能幕墙。

在创造企业价值的同时，方大集团一直积极主动践行企业社会责任，倡导环保节能，关爱员工，全力回报社会。方大集团投身于社会公益，累计用于公益事业资金、物资金额达1.5亿元，涉及公益助学、抗击非典、资助农村医疗、赈灾救灾、环境保护、精准扶贫、防控抗击新冠疫情等诸多方面。方大集团赤诚的社会责任情怀，获得了社会各界的广泛关注与赞誉，先后荣获“全国‘万企帮万村’精准扶贫行动先进民营企业”、“中国履行社会责任杰出企业”、“中国最佳雇主”、“广东省五一劳动奖章”、“广东省民营企业100强”、“广东省诚信示范企业”、“广东省模范劳动关系和谐企业”、“深圳市先进集体”、“深圳市履行社会责任杰出企业”等荣誉。

2、 招聘席位(总人数：265人)
	招聘岗位
	专业要求
	人数
	工作地点
	招聘岗位
	专业要求
	人数
	工作地点

	设计管培生
	建筑工程、土木工程、机械设计制造及其自动化、工程力学
	80
	深圳/东莞/上海/成都
	工程管培生
	土木工程、安全工程、工程管理、机械类
	60
	华南/华东/西南

	生产管培生
	机械类、安全工程、工业工程、材料成型及控制工程、金属材料工程、化工类
	30
	东莞/南昌
	造价工程师
	工程管理、工程造价
、土木工程
	10
	深圳/上海/成都

	工艺工程师
	机械类、工业工程、材料成型、化工类
	10
	东莞/南昌
	项目工程师
	工程管理、机械类、机电类、土木类
	10
	深圳

	软件工程师
	计算机科学与技术
	5
	深圳
	嵌入式工程师
	电子信息工程、自动化控制、电子类、计算机类相关专业
	5
	深圳

	电气工程师
	电气工程及其自动化、电气设计、自动化、机械设计制造及其自动化等
	5
	深圳
	机械工程师
	机械设计、机械自动化、机械工程、机械电子、农业机械等
	5
	深圳

	IT工程师
	计算类、信息管理专业
	5
	深圳
	RAMS工程师
	机电类或安全工程
	5
	东莞

	采购工程师
	机械制造及自动化、机电一体化、电气工程及自动化、物流类、经管类
	5
	深圳/成都
	计划工程师
	机械制造及自动化、机电一体化、电气工程及自动化、物流类、经管类
	5
	深圳

	市场专员
	机械类、土木类、市场营销或其他经管类专业
	10
	上海/广东
	物业管培生
	工商管理类（旅游管理、酒店管理等）、机电专业类（机电一体化等）
	5
	深圳

	会计
	会计、财务管理等
	5
	深圳/东莞/佛山/上海/成都
	人事专员
	专业不限
	5
	深圳


3、 福利待遇
1、提供有市场竞争力的薪酬。

2、提供免租宿舍或租房补贴。

3、根据规定缴纳社会保险及住房公积金，并额外提供商业保险（六险一金）。

4、提供多种形式的带薪假期，年底发放年终奖。

5、提供多样化的培训机会，鼓励考取各类执业资格并提供现金补贴。

6、节假日活动和礼品，多样化的文体协会和企业文化活动。

7、公司可为符合条件的毕业生提供户口服务。

8、尊享公司食堂。

9、给予入职路费报销补贴。

10、给予入职安家补贴。

4、 培养发展
为应届生安排一年期职业辅导和长期培训。
1、一年期职业辅导：
（1）安排不低于半月的入职培训，以公司概况、业务流程、产品知识、职业化训练、信息化系统、户外拓展为主要培训内容；
（2）定制超100门专业课程，由行业内外专家集中授课，人均总授课不低于400课时；
（3）实行“方大导师制”辅导模式，由所属部门内专家进行“一对一”帮带；
（4）跨业务、跨岗位轮岗学习，全面掌握公司业务知识和流程；
（5）根据人才盘点结果和个人职业规划针对性定制毕业生发展和培训计划。
2、长期培训：
正式纳入方大集团管理人员长期培训计划，以岗位职位胜任力为培训目标，以“骨干层+中间层+核心层”为培养层级体系，以“专业知识+综合管理能力+素质拓展”为培训内容体系进行长期针对性培训培养，为毕业生岗位晋升和职业发展提供充分支撑。
毕业生普遍晋升情况如下：
	入职时间
	设计类岗位
	工程类岗位
	职能类岗位

	一年
	助理设计师
	工程管培生
	专员级

	二年
	
	
	

	三年
	设计师
	项目工程师
	

	四年
	高级设计师
	项目副经理
	主管级

	五年
	
	
	

	七年
	项目设计师
	项目经理
	部门经理级

	十年
	主任设计师
	区域项目经理
	部门总监级

	十年以上
	公司级领导/专家


5、  应聘流程
网申 → 简历筛选 → 面试（初试+复试）→ 录用

6、 简历投递方式
1、最优方式：登录方大集团招聘官网http://zhaopin.fangda.com/campus进行简历投递。

2、次优方式：扫一扫，关注下方“方大招聘”微信公众号，在校招通道栏目进行简历投递。

3、其他方式：简历内容作为邮件正文发送至邮箱：1821168220@qq.com。

 欢迎有意向的同学添加QQ：1821168220报名参加本校校园大使，待遇丰厚/优先录用/尊享内推资格。
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联系方式
      联系电话：0755-26788571-8012 / 15927270925     
公司网址：www.fangda.com
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