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公司简介：
成都谷源健康咨询有限公司是一家专业的运动健康综合管理公司，创建于2015年。公司旗下四大业务板块，运动康复、儿童体能培养、女性孕产恢复和中老年康养，致力于打造跨生命周期的健康服务。旗下拥有四大品牌Dr.Sport运动医生（在营）、Dr.Sport运动博士（在营）、Dr.Lady女性运动专家（规划中）和Dr. Old(规划中），是西南地区倍受关注的专业领域综合性运动健康管理平台。
Dr.Sport 运动医生 是一家专业运动康防机构（医疗资质）。运动医生结合国内外先进的运动康复理念，创建了独特、科学的DRS运动评估体系并采用多元化的手段防治运动伤病、恢复运动疲劳、改善运动质量、提升运动表现。品牌发展近5年时间，有志成为世界顶尖的运动健康服务商。
Dr.Sport运动博士少儿运动能力培养中心是一家专注做3-12岁幼少儿综合基础运动能力培养的机构。我们不仅为不同孩子提供科学高效的运动能力培养课程，我们还为会员提供家庭运动一站式服务。通过高标准、全方位、科学有趣的教学培养方式为孩子们打造出动商+智商+情商，三位一体的运动培养基地。我们旨在传播科学合理的运动理念，提供优质的运动健康服务，让运动更科学、更快乐、更健康。





少⼉运动能⼒培养师
职位描述
1.根据教学⼤纲编写和执⾏运动能⼒培养计划；
2.提供专业的运动能⼒测评，并讲解运动能⼒测评报告；
3.配合品宣，策划、执⾏市场活动。
职位要求
1.学历：本科及以上；
2.专业：体育教育、运动训练、运动医学、学前教育等相关专业；
3.形象气质佳，并具备较好的亲和力；
4. 具备教育教学经验、教学管理相关资质者优先。
薪资福利
1.8-15万/年；
上六休一、五险⼀⾦、福利补贴、培训进修、带薪年假、定期体检等。

课程顾问
职位描述
1.开发⽬标客户，线上预约、线下拜访，达成销售指标；
2.邀约学员试听体验、跟进试听情况，为学员定制专业课程；
3.定期跟进学员学习情况及进度，挖掘潜在需求，促成续单和转介绍；
4.接待客户咨询，有效沟通并挖掘需求；
5.维护新老客户关系，快速解决疑问、投诉、建议，提⾼客⼾满意度。
职位要求
1.学历：专科及以上；
2.专业：不限；
3.主动积极、责任⼼强，具备优秀的目标导向能力和沟通表达能力；
4.有教培行业销售工作经验及资源者优先；
薪资福利
1.6-25万/年；
2.上六休一、五险⼀⾦、福利补贴、培训进修、带薪年假、定期体检等。
市场专员
职位描述
1.根据业绩⽬标，负责校区市场渠道的开发及维护；
2.负责校区8公⾥范围内线下市场调研，并获取客户名单；
3.负责策划、执行活动并组建地推兼职团队；
4.协助制定品牌策略、营销活动及产品研发，推进品牌建设工作。
职位要求
1.学历：本科及以上；
2.专业：不限；
3.主动积极、责任⼼强，具备优秀的目标导向能力和沟通表达能力；
4.有教培行业市场工作经验及资源者优先；
薪资福利
1.5-15万/年；
2.周末双休、五险⼀⾦、福利补贴、培训进修、带薪年假、定期体检等。

教务前台
职位描述
1.根据顾问、培养师、客⼾需求完成学员和体验学员排班排课，并落实会员管理；
2.推动门店场地管理，营造良好的客户体验空间；
3.负责访客的登记、接待、引导、安排交接；
4.负责校区物资管理、采购、空间维护、⽂件归类保管等行政类⼯作；
5.推动学员回访、客户意见和投诉收集处理。 
职位要求
1.学历：专科及以上；
2.专业：不限；
3.形象⽓质佳、细致且有责任心，能熟练操作办公软件。
薪资福利
1.3-6万/年；
2. 上一休一、五险⼀⾦、福利补贴、培训进修、带薪年假、定期体检等。
联 系 人：聂老师
联系方式：18780085413
投递邮箱：358655042@qq.com
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