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中共都江堰市委人才工作领导小组办公室
一、扶持高层次人才创新创业

适用范围：新到都江堰市创新创业的国内外顶尖人才、国家级科技领军人才、地方级科技领军人才。
扶持标准：国内外顶尖人才给予300万元资金资助和“一人一策”在实验室建设、科研经费、团队建设等方面提供稳定支持；国家级科技领军人才给予300万元资金资助；地方级科技领军人才给予150万元资金资助。

申报方式：稳定工作满1年即可申请。
咨询单位及电话：市委组织部人才科，028—61751563。

二、新引进正副高级职称人才

适用范围：都江堰市企业新引进的与重点产业相符主系列正、副高级职称人才。
补贴标准：给予正高级职称人才2万元/人、副高级职称人才1万元/人奖励。

享受方式：每年3月前自主申报。
咨询单位及电话：市人社局人才开发科，028—89741025。

三、培育“土专家”“田秀才”“农创客”
适用范围：都江堰市域内的农民专业合作社负责人、家庭农场主、规模经营户、农业职业经理人、行业协会带头人等。
奖励标准：给予1万元/人奖励。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市农业农村局人事科，028—87283259。
四、培育“自媒体达人”
适用范围：都江堰市域内具备较强创新意识与创业能力，并在本领域、行业内具有较高公认度和示范引领作用的应用型新媒体人员。
奖励标准：给予1万元/人奖励。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市委宣传部网信科，028—87120735。
五、培育“金牌导游”
适用范围：取得《全国导游员资格证书》和《导游证》并在都江堰从事导游工作的人员或取得《都江堰市全域旅游讲解证书》，并在我市从事全域旅游讲解服务的人员以及在都江堰市博物馆、陈列馆、旅游景区、纪念馆等单位场所从事讲解工作的人员。
奖励标准：给予1万元/人奖励。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市文体旅局行业管理科，028—87295093、人才与法规科：028—87150137。
六、培育“都江堰工匠”
适用范围：具有工艺专长、掌握高超技能，技艺精湛、精益求精，业绩突出、专业敬业，长期坚守在生产服务一线岗位，并在本领域、行业内具有较高公认度和示范引领作用的优秀技能人员。

奖励标准：给予1万元/人奖励。
申报方式：自主申报。

咨询单位及电话：市总工会组织宣教科，028—87295161。
七、教育系统引进名优教师
适用范围：都江堰市教育系统事业单位引进人才。
奖励标准：地市级学科带头人给予25万元安居支持；地市级及以上特级教师给予30万元安居支持；引进名优教师根据荣誉称号级别享受相应的名优教师津贴。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市教育人才交流中心，028—87133065；市人社局事管科，028—89741027。
八、卫健系统引进急需紧缺人才
适用范围：都江堰市医疗卫生事业单位通过特设岗位引进人才和特聘岗位人才。
奖励标准：编制内引进博士研究生且具有正高级专业技术职称人才，给予最高30万元的安居支持；引进博士研究生且具有副高级专业技术职称人才，给予最高25万元的安居支持；引进博士研究生或副高级及以上专业技术职称且具备硕士研究生学历人才，给予最高20万元的安居支持；引进具有副高级专业技术职称且具备本科学历人才或取得主治职称的医（药）学类专业硕士研究生，给予最高15万元的安居支持；引进具有副高级专业技术职称的人才或医（药）学类专业硕士研究生，给予最高10万元的安居支持。编外（特聘岗）实行年薪制，给予最高年薪50万元/年。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市卫健局人事科，028—87110470；市人社局事管科，028—89741027。
九、青年人才就业补贴
适用范围：与都江堰市企业、高校新签订劳动合同并缴纳社保的专科（含中专）及以上学历的青年人才。
奖励标准：给予博士研究生2万元/人、硕士研究生1万元/人、本科毕业生5000元/人、专科及中专毕业生3000元/人就业补贴。

申报方式：缴纳社保满12个月后自主向工作地所在镇（街道）申报。
咨询单位及电话：市就业局创业促进科，15328023581。
十、建设“候鸟”人才工作站
适用范围：都江堰市行政区域内的高校院所、医疗卫生机构、社区、企业、行业协会等载体。
基本条件：有固定场所且配备必要的办公服务设施设备；配备1名以上专职管理人员或2名以上兼职人员；挖掘并常态联系“候鸟”人才不少于10名等。
奖励标准：考核为“优秀”的，给予10万元经费保障；考核为“合格”的，给予5万元经费保障。

申报方式：申报主体向所属产业功能区或镇（街道）提出申请。
咨询单位及电话：市委组织部人才科，028—61751563。
十一、建设“专家智库”
适用范围：都江堰市各行业主管部门可灵活采取设立专家咨询委员会、专家顾问团、专家工作室等形式建立专家库。
礼遇服务：分层分类给予专家人才配偶就业、子女入学、便捷就医、人才落户、景区观光等服务。

申报方式：个人自荐、单位推荐或行业主管部门推荐以及直接礼聘。
咨询单位及电话：市委组织部人才科，028—61751563。
十二、建设“研发飞地”
适用范围：在都江堰市行政区域内注册登记且纳税关系在本地并在市域范围外设立“研发飞地”的企业。
扶持标准：获得国家科技重大专项和重大科技成果转化项目、重大技术创新专项资金支持的高端人才（团队），按实际到位经费的12%给予最高不超过200万元配套资金补助；获得四川省重大产业技术创新专项、自主创新成果产业化专项、重大技术装备创新项目等省级专项资金支持的高端人才（团队），按实际到位经费的10%给予最高不超过100万元配套资金补助；获得成都市重点产业研发支撑、科技成果转化转移引导专项等成都市级专项资金支持的高端人才（团队），按实际到位经费的8%给予最高不超过50万元配套资金补助。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市经科信局科技服务科，028—87158473。
十三、建立“李冰”引才工作站
适用范围：在国内外先发地区和发达国家有影响力的高校、商会、校友会、老乡会等机构组织建立“李冰”引才工作站。
基本条件：积极宣传人才政策，开展招才引智活动，每月发布城市机会清单不少于1次；组织市外青年人才到都江堰市开展实习、实训、实践活动全年不少于20人次；组织高层次人才赴都江堰市考察不少于2批次等。
扶持标准：考核结果为“优秀”的，给予10万元经费保障；考核结果为“合格”的，给予5万元经费保障。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市人社局人才开发科，028—89741025；市委组织部人才科，028—61751563。
十四、设立“李冰”伯乐奖
适用范围：国内外的企业、高校院所、人力资源机构、社会组织及个人均可从都江堰市市域范围外成功引进全职的国内外顶尖人才、国家级科技领军人才、地方级科技领军人才。
奖励标准：国内外顶尖人才，给予50万元/人；国家级科技领军人才，给予30万元/人；地方级科技领军人才，给予10万元/人。
申报方式：人才稳定工作满1年后，自主申报。
咨询单位及电话：市委组织部人才科，028—61751563；市人社局人才开发科，028—89741025。
十五、人才推荐自主权
适用范围：在都江堰市行政区域内注册登记、纳税且作出突出贡献的重点企业、高成长型企业和新引进的重大项目。
奖励标准：产值达1亿元—5亿元的企业可推荐1名；产值达5亿元—10亿元的企业可推荐2名；产值10亿元以上的企业可推荐4名。被推荐人才可直接纳入都江堰市级人才库，分层分类享受协调子女入学、便捷就医、景区观光、协调办理配偶就业等配套服务。

申报方式：年度集中申报和自主申报相结合。
咨询单位及电话：市经科信局办公室，028—87187089；市商务和投促局投资运行科（重大项目），028—61725371。
十六、设立专项奖学金
适用范围：在都江堰市行政区域内注册登记、纳税且有健全的财务制度、具有独立法人资格、实行独立核算的企业在国内外知名高校设立奖/助学金。
奖励标准：按奖学金总额的30%、给予最高300万元补贴。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市经科信局民经科，028—62165742。
十七、设立“产业教授”岗位
适用范围：设立“产业教授”流动岗位的驻市高校。
奖励标准：按院校支付薪资的30%、给予最高50万元补贴。
申报方式：每年11月前自主申报。
咨询单位及电话：市教育局发展规划科，028—87132258。
十八、开展青年大学生实习
适用范围：都江堰市行政区域内重点企业及机关事业单位。
奖励标准：给予实习大学生1200元/人·月补贴。
开展方式：集中组织实施。
咨询单位及电话：团市委办公室，028—87133816。
十九、培养高素质技能人才
适用范围：都江堰市行政区域内重点企业、成都市级以上农业企业、家庭农场、农业专业合作社。
奖励标准：省级以上的新型经营主体给予培训费用的100%补贴；成都市级新型经营主体给予培训费用的80%补贴；每年可选派优秀企业家或企业高管到国内外知名大学、研究机构、企业参加研修培训。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市农业农村局人事科，028—87283259。
二十、申报成都市级及以上人才项目
适用范围：通过都江堰市申报入选成都市级及以上组织系统牵头的人才项目的人才（团队）。
奖励标准：按所获上级支持力度的50%，给予国家级最高120万元、省级最高100万元、成都市级最高60万元。
申报方式：每年第4季度集中申报。
咨询单位及电话：市委组织部人才科，028—61751563。
二十一、奖励正、副高级职称晋升
适用范围：在都江堰市企业工作期间新晋升为正、副高级职称人才。
奖励标准：正高级职称，给予2万元/人奖励；副高级职称，给予1万元/人奖励。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市人社局人才开发科，028—89741025。
二十二、发布城市机会清单
适用范围：围绕“五大新城”建设的企业、机关事业单位等。
奖励标准：为企业、机关事业单位搭建事业发展人才供需对接联系平台。

申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市发改局办公室；028—69067071；市商务和投促局投资推广科，028—61723702。

二十三、建设创新平台
适用范围：成功建设一批工程技术研究中心、产学研联合实验室、城市未来场景实验室、企业技术中心、工业设计中心、制造业创新中心、技术创新示范企业、新经济双百企业、新经济示范企业、院士（专家）工作站等创新平台。
奖励标准：按上级补助标准给予50%资金资助，最高100万元。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市经科信局科技服务科，028—87158473。
二十四、创建技能大师工作室、首席技师工作室
适用范围：通过都江堰市申报成功创建的成都市级及以上技能大师工作室和首席技师工作室。
奖励标准：对国家、省、成都市级技能大师工作室和首席技师工作室，分别给予10万元、5万元、3万元奖励。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市人社局就促科，028—61929054。
二十五、支持创建名师名校（园）长工作室
适用范围：通过都江堰市申报成功创建成都市级及以上名师名校（园）长工作室领衔人。
奖励标准：对国家、省、成都市级名师名校（园）长工作室的工作室领衔人，分别给予10万、8万、5万元补贴。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市教师进修学校，18011591916。
二十六、创建医学名专科（学科）
适用范围:都江堰市域内新申报批准的成都市级及以上重点专科（学科）
奖励标准:对确定立项建设的国家、省、成都市级重点学科（实验室）、中医特色专科每年给予定额补助，分别给予30万、15万、5万，最长连续补助3年。对考核验收通过获得国家、省、成都市级重点学科（实验室）、中医特色专科再给予一次性定额补助，分别给予30万、20万、10万。（原则上同一创建项目不得重复享受补助）
申报方式:自主申报

咨询单位及电话：市卫健局医政科，028—87110823。
二十七、创建双创载体
适用范围：都江堰市行政区域内的知名企业、高校院所、运营机构成功创建双创载体。
奖励标准：对初次评定为国家、省级双创载体的，按上级补助标准给予50%资金补助，最高100万元。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：团市委创业办，028—62165156。
二十八、创业贷款贴息
适用范围：都江堰市行政区域内领办创业实体的各类人才。
奖励标准：个人最高申请20万元、最长2年贴息贷款。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市人社局创业促进科，15328023581。
二十九、支持入驻青年创业园
适用范围：创业项目工商、税务注册登记地址或拟注册地址在都江堰市青年创业园的企业。
资格条件：项目负责人为18—40周岁的青年；毕业五年内高校毕业生、退役军人、返乡农民工、甘孜阿坝籍青年；创业项目应具有一定的创新性或良好的市场潜力，属于网络科技、电子商务、文化传播、创意旅游、新型农业五大领域，或国家授权专利、高新技术成果转化领域，与我市发展规划紧密结合的其他相关产业。
奖励标准：免租提供1—3年创业园区办公用房使用权，协议一年一签，并免物业管理费、水费；提供3—10万无息、无抵押、免担保的创业启动资金贷款；为青年创业者提供“一对一”的创业导师辅导，在创业指导和专业技术上给予帮助；以创业讲堂、创业沙龙等方式为青年创业者提供职业技能、金融、法律、科技等培训；都江堰市相关部门与创业有关的各类政策的推广落实。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：团市委创业办，028—62165156。
三十、支持共享科研仪器、设备
适用范围：在都江堰市行政区域内注册登记且纳税关系在本地的企业以及区域内高校、科研院所、医院等事业单位提供科技创新相关检验检测、试验分析、数据与算力服务等科技创新服务。
奖励标准：按其开放收入的10%给予补助。
申报方式：自主申报。
咨询单位及电话：市经科信局科技服务科，028—87158473。
三十一、支持创造高价值知识产权
适用范围：在都江堰市行政区域内注册登记的企事业单位，本市机关、团体和具有都江堰市户籍的个人。
奖励标准：对中国专利金奖、银奖、优秀奖，分别给予专利权人 100 万元、50 万元、20 万元资助；对中国外观设计金奖、银奖、优秀奖，分别给予专利权人 40 万元、20 万元、10 万元资助；对中国商标金奖给予商标权利人 100 万元资助。
申报方式：各单位及个人在网上（网址：http://www.djy.gov.cn点击网站“政务公开”→“专题聚焦”→“都江堰市知识产权”）下载通知，按照要求进行申报，原则上每年发布一次通知。
咨询单位及电话：市市场监督管理局知识产权科，028—61929079。
三十二、支持搭建便捷实惠的购房平台
适用范围：全市受教育的青年人才（原则上18—45周岁）。
服务内容：便捷优惠购房。
申报方式：根据相关报名通知参加。
咨询单位及电话：市住建局房地产市场监管科，028—87119052。
三十三、提供青年人才驿站免费入住服务
适用范围：来我市应聘期间的大专及以上应届毕业生。
服务内容：提供最长15天免费入住。
申报方式：提前7天关注“都江堰青年”微信公众号，点击青年服务板块中的青年人才驿站进行网上申请。
咨询单位及电话：团市委创业办，028—62165156。
三十四、提供子女就学服务
适用范围：符合《成都市急需紧缺人才和高端人才目录》中的国内外顶尖人才、领军人才；经市委人才工作领导小组审核的人才计划入选者、纳入市委人才工作领导小组备案的引进人才；《都江堰市实施人才引领发展战略行动计划》中的正副高级职称人才、专家智库人才、相关工作室主要负责人以及企业骨干人才等纳入市级人才库的人才；经都江堰市人民政府认定的其他急需紧缺人才。
服务内容：分层分类为人才子女协调办理就读我市公办幼儿园、义务段公办学校。
申报方式：每年5月前向主管部门提出申请。
咨询单位及电话：市教育局教育科，028—87133146、87137687。
三十五、提供景区观光服务
适用范围：符合《成都市急需紧缺人才和高端人才目录》中的国内外顶尖人才、领军人才；经市委人才工作领导小组审核的人才计划入选者、纳入市委人才工作领导小组备案的引进人才；《都江堰市实施人才引领发展战略行动计划》中的正副高级职称人才、专家智库人才、相关工作室主要负责人以及企业骨干人才等纳入市级人才库的人才；经都江堰市人民政府认定的其他急需紧缺人才。
服务内容：管理服务期内免费不限次游览都江堰景区、青城前山景区、青城后山景区。
享受方式：每年更新台账。
咨询单位及电话：市青—都局票务科，028—61941731。
三十六、设立“李冰”人才贡献奖
适用范围：在本市创新创业10年以上且为经济社会发展作出突出贡献的人才，特别优秀的可以放宽年限。（删除后面一段话）
奖励标准：由市委、市政府颁发荣誉证书，并一次性给予每人10万元奖励。
评选频次：每2年评选一次。
申报方式：个人申报、用人单位推荐、行业协会推荐等。
咨询单位及电话：市委组织部人才科，028—61751563。
