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	成都东软学院健康医疗科技学院
	凝聚特色 深化融合党建引领赋能健康医疗科技人才培养新征程
	健康医疗科技学院党总支书记 张勇
	一、强化政治引领，筑牢立德树人根基，把稳人才培养“方向盘”
	二、聚焦“健康中国”，深化“医工管信”交叉，凝练人才培养“新特色”
	三、深化产教融合，激活东软生态动能，打造协同育人“共同体”
	四、对标评估指标，坚持问题导向，谱写持续改进“新篇章”
	1.针对“三全育人体系化建设不完善”问题：
	2.针对“课程思政建设成果较少”问题：
	3.针对“科研反哺教学效能有待加强”问题：
	4.针对“校企共建教学资源有待深化”问题：

	五、总结与展望




