成都大业财务管理有限公司需求表
一、企业简介：    
成都大业财务管理有限公司成立于2008年，以大业财务为起点，大业中税为主体，先后成立四川大业中税税务师事务所、成都盛世大业知识产权代理有限公司、成都盛世大业创客空间管理有限公司等。
14 年品牌积累，大业已有严谨完善的内部管理机制、专业可靠的人才队伍及稳固深厚的客户基础。是一家高质量专业化的财税服务机构，师资力量雄厚，由资深注册会计师、注册税务师、资产评估师、中高级会计师等组成的专业团队。
目前大业服务企业已超10万家，涵盖政府机关单位、房地产、建筑工程、高新企业、生产加工、商贸、现代服务、文化体育、教育医疗、餐饮住宿等多个行业，赢得客户一致好评。
二、业务范围：
常年财税顾问、税收筹划、财务管理体系搭建、财务外包、企业所得税汇算清缴、土地增值税清算、代理记账、纳税申报代理、税务合规审核、财务尽职调查、内部财务审计；公司注册、变更、注销；商标、专利及项目申报等全方位专业化服务，同时还承接行政事业单位、国企的人员或业务的外包服务。
三、企业文化：
1.企业使命：为客户创造价值，为员工提供发展机会          
2.企业愿景：做百年事业，造幸福大业
3.企业精神：激情、奋斗、创新
4.企业口号：快乐工作·快乐生活·快乐挣钱
5.企业核心价值观：诚信、专业、高效
四、企业历程：
1.用心经营、诚信服务。诚信是中华民族的传统美德，是中国道德文化的核心。大业中税坚信诚信是服务的基础，自加入成都市企业诚信促进会，多次获得成都市工商行政管理局和成都市企业诚信促进会颁发的《守合同重信用企业荣誉》。
2.专业·高效服务。大业财务2009年获得《代理记账许可证书》，成为了首批经过成都市财政局批准的专业代理记账机构。2013年加入广安商会，成为广安商会的理事单位。2016年加入成都代理记账协会，并成为理事单位，同年财税顾问客户超5万家，成立大业高新办事处。2017年与腾讯众创、创客邦等孵化器达成战略合作。2018年成立大业中税党事务所，10月成立大业财务党支部。2019年成立天府新区分公司，同年获得成都广安商会“优秀会长单位”奖与成都市代理记账协会、西昌市特殊教育学校办公室颁发“爱心单位”荣誉称号。2020年大业中税税务师事务所大力发展，已涉及房地产、科技、教育等多个行业，保持与政府单位的合作，同年获得中国·西部中小企业发展论坛组委会颁发的“十大优质服务机构”奖。2021年成立大业中税党支部，五年计划开篇，同年获得市场监督管理局“2020年度市级守合同重信用企业”奖，成为成都市武侯区“招商大使”，公司董事长被国家税务总局成都市税务局聘请担任成都市纳税服务360体验师。2022年参加由簇锦街道团结社区举办的“唱响红色经典·传承红色文化”建党100周年红歌赛中获得三等奖，并因2021年度经营收入实现三倍增长，在2022年被税协评为“收入倍增”先进单位。
3.团队建设·精英人才。大业团队由注册会计师注册税务师带队的财税顾问专家团队，从业10年以上的财税人才带队的会计部、洞悉市场及品牌打造的市场营销中心、10年以上工商办理人员的工商部以及内控专家团队组成。
五、企业联系人及地址：
  1.联系人：赖老师028-87099970/17380587012
  2.公司地址：成都市武侯区顺江段77号吾悦广场4座1213-1220（本次应聘录用地址）

需求岗位

销售顾问
任职要求：
岗位职责：
1、根据公司提供的客户资源进行电话需求访问，并记录
任职要求：
1、大专及以上学历，专业不限；
2、踏实肯干，较好的沟通能力；
3、有团队合作精神。
薪资晋升及发展：
1、薪资：无责底薪3000+提成（5%-25%），综合薪资6000，上不封顶
2、晋升规划：专员—主管—经理—分公司负责人
本岗位有专人培训带教，带薪培训，能力强者提供无时长限制晋升，优秀者提供跨级晋升资格
福利：
1、休息时间：
所有岗位均是朝九晚六，周末双休，中午11:50-13:30休息，法定节假日按照国家规定进行休息且提前一小时下班；
2、福利：
①入职即购买社保+夏季高温补贴+工作手机配备+带薪年假+年底双薪+节日礼品（3.8节、中秋、端午等）+年度员工旅游
②全勤50元/月，800元/年；
3、 公司为所有在岗人员提供定期车友会活动，公司给每人补贴出游费用，供大家定期户外聚餐游玩


客服：
职位描述：
不外出，不用担心风吹日晒，不用担心任何资源不够，只要认真负责就能得到你想要的发展和收入!
你需要做的：
1、通过系统与客户沟通，准确记载并及时跟进客户的业务需求信息；
2、协助团队完成业务咨询服务及业绩要求。
我们为你提供的：
1、干净舒适的写字楼（附有商场）
2、年轻有活力的团队，节假日福利，年底分红，外出团建及旅游，平台稳定发展好
3、大量有效的客户资源：不需要自己开发客户
4、朝九晚六，周末双休
期待这样的你：
1、乐于沟通，积极向上
2、思维灵活，善于发现问题并解决问题
3、不用担心无经验，培训+部门负责人带你，不懂的直接一对一带教
薪资晋升及发展：
1、薪资：无责底薪3000+提成，综合薪资6000，上不封顶
2、晋升规划：专员—主管—经理—分公司负责人
本岗位有专人培训带教，能力强者提供无时长限制晋升，优秀者提供跨级晋升资格



工商文员：
岗位职责：
1.为公司代理客户办理工商注册、银行开户等工商税务事项；
2.政府招投标工作检索、标书制作、投标资料准备；
3.负责招商工作的信息收集及信息发布；
4.公司地址托管管理。
任职要求：
1.大专及以上学历，20-30岁，专业不限，可接受应届毕业生；
2.良好的服务意识；有团队协作精神；
3.善于沟通，有责任心，具有吃苦耐劳的精神；
福利待遇：
1、薪资：基本工资+提成+各种补贴+工龄工资+全勤奖，综合工资3K-4K
2、福利：入职即购买五险+年度旅游，朝九晚六，周末双休，享受国家规定节假日


会计实习生：
岗位职责：
1、粘贴、整理凭证票据
2、每月定期拿取送相应的会计票据；
3、学习基础的会计实际运用与粘贴凭证票据；
4、上级安排的其他事情，部门内的协作与配合。
任职要求：
1、本科学历（硬性要求），年龄20-25岁，持有初级会计证书（硬性要求，若在今年能考到初级的也可考虑）；
2、工作认真仔细，富有责任感，沟通能力强，有团队协作精神；
薪资及发展：
1、薪资：实习期1200元
2、晋升规划：会计实习生——会计助理（约3.5K）——做账会计（约5K-6K）——主办会计（约8K及以上）
本岗位为公司重点培养岗位，能力强者提供无时长限制晋升，优秀者提供跨级晋升资格
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附：营业执照
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